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 إدارة أعمال
 

  أستاذ مداعد الرتبة الاكاديمية:

 
 العممية: المؤهلات

6.  
 ماليسيا /سلطان زيه العابديهدكتوراة إدارة أعمال مه جامعت ال

 كليت عمان الجامعيت بتقدير جيد جدا /ماجستير إدارة أعمال مه جامعت البلقاء التطبيقيت  .1

 الجامعت الاردويت بتقدير جيد /بكالوريس علوم سياسيت  .3

 
 

 الخبرات التدريدية:
 اء الاهليةجامعة الزرق /أستاذ مساعد وحدة تنسيق المساقات الخدمية الآن الى 0202 من  .6
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 الابحاث المنذورة والمقبولة لمنذر:
الدنة  جهة النذر عنوان البحث ت

 والاصدار
هل عهامل مشاركة المهظفين والتطهير التنعيمي   .6

 مرتبطة؟

International Journal of 
Recent Technology and 

Engineering (IJRTE) Volume-8 
Issue-5 

2020 

ملة في تحميك رضا الطلاب في دور إدارة الجودة الشا  .1

 مؤسسات التعليم العالي

Journal of Xi'an University of 
Architecture & Technology 

Volume XII, Issue III 

2020 

إدارة مخاطر المشاريع في منطمة الشرق الأوسط   .3

وشمال أفريميا: مراجعة منهجية للأدبيات وطرق 

 البحث المستمبلية

PAIDEUMA journal Volume XIII 
Issue III 

2020 

هل لأنشطة المسؤولية الاجتماعية للشركات دور في   .1

 خلك رضا العملاء وولاء العملاء؟

The Journal of Research on the 
Lepidoptera Volume 51 (2) 

2020 

تأثير صورة الشركة على ولاء العملاء: التأثير الوسيط   .5

 لرضا العملاء

The Journal of Research on the 
Lepidoptera Volume 51 (2) 

2020 

مساهمات إدارة الرعاية الصحية في التنمية   .1

 الالتصادية: مراجعة منهجية

International Journal of Disaster 
Recovery and Business 

Continuity Vol.11, No. 1 

2020 

هل تخفف المعاملة بالمثل السلبية من سلوكيات   .7

شأن نتائج موظفي الفندق؟المشرفين المسيئة ب  

Journal of Quality Assurance in 
Hospitality & Tourism 

2022 

سمات الثالوث المظلم، والمشاركة في العمل، وتبدد   .0

الشخصية بين موظفي الفنادق: الدور الوسيط للفظاظة 

 في مكان العمل

International Journal of 
Hospitality & Tourism 

Administration 

2022 

توضيح العلالة بين الأدلة المادية والاحتفاظ بالضيوف   .9

 في المنتجعات الشاطئية: نماذج وساطة متسلسلة متعددة

Journal of Hospitality Marketing 
& Management 

2023 

 
 الكتب المترجمة:

 الدنة  جهة النذر عنوان الكتاب ت
 نمذجة المعادلات البنائية  .6

دار البيروني 
 التهزيعللنشر و 

0202 
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 المعمومات الذخرية:
 ابراهيم محمد مهسى مخيمر : الاسم

 1979/12/28عمان  : مكان وتاريخ الميلاد

 أردني : الجنسية
 ماركا الشمالية /عمان : عنهان السكن
 4503 فرعي 0096253821120 : هاتف العمل

 077603175 : الهاتف النقال
 


