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 : د. يوسف محمد سعيد شهوانالاسم

 

yshahwan@zu.edu.jo  :الايميل 

 تخصص المحاسبة /  كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية

 الرتبة الاكاديمية:

 مشاركأستاذ   

 

 المؤهلات العلمية:

كلةوووا مردم ا عماليوووةوا علنوووهم: ملر وووةلا   –ترينجوووةاه مليةلة يوووا دكتوووه مح سبة وووجا سووو   ةس وووا   .1

 .2017-2014ا حهكيا ملشركةتا إدم ا مليخةطرا عمليسؤعلةا ملا تيةلةا للشركةت في ما د:

علنووهم: كلةووا ملا تدووةد عمل لووهر مردم يوواا يت وواير  ةووا  ووام ا  –سة سووتةر سبة ووجا سوو   ةس ووا مل   ووة    .2

ملر وووةلا   تووور تبجةووول سجوووةدل ملبةكيةوووا مليؤ سوووةا للوووت مادم  مليوووةلي للشوووركةت مليسوووة يا مل ةسوووا 

 .2013-2011مليا  ا في ماعو في يه صا لية:ا 

كلةوووا ملا تدوووةد عمل لوووهر مردم يووواا يت ووواير  ةوووا  وووام   –يكوووةله يهح سبة وووجا سووو   ةس وووا مل   وووة    .3

 ا  اة ح في إستبة: ملكفة ا ملي رفةا.2007-2011

 

 :الأهداف المهنية

 فووم سسووتهت ملت لووةل فووي مل بووةم ملخووةا ستيووزر فووي  ةس وولا مل   ووة  سوو  م وو  ملا ت ووة  سخر ووةت 

تبووهير م ووةلة   ايوواح فووي ملت لووةل ملت لووةل مل ووةلي عملووج سوو  م وو  ملن ووهب يجلووااة ملبجةوو ا لوو  طريوول 

ت يا سو   وا ح م وتة ةل ملبلجوا لليوهمد ملتوي توا حا سيوة  وةؤدي ملوت تبوهير عصو   علوي ملبلجوا فوي 

 سجةلات تخدد ل ع  در ملفجها ية  ملجةا  ملاكةدييي عملجةا  مل يلي للبل  ي ا تخر  ل.

 

mailto:yshahwan@zu.edu.jo
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 الخبرات التدريسية: 

 
1.  

 حتت ملآ:  2023/ 4/ 19   تةم سشة ك
كلةوووا ملا تدوووةد عمل لوووهر 

  ةس ا مل   ة  –مردم يا 

2.  
 4/2023/ 19حتت  2018/ 2/ 18   تةم سسةلا 

كلةوووا ملا تدوووةد عمل لوووهر 

  ةس ا مل   ة  –مردم يا 

3.  
 2014-2013 سا ح

عمل لوووهر كلةوووا ملا تدوووةد 

  ةس ا مل   ة  –مردم يا 

 

 : الخبرات العملية

 
يةا كلةا  لسسةلا   .1

 ملا م ةت مل لةة 

  ةس ا مل   ة  2023-2024

 شركا حهو مل ةلل لليفرعشةت  2012-2011 ساير سةلي  .2

 شركا حهو مل ةلل لليفرعشةت  2011 - 2010 سبة     .3

 

 الصفحات على الإنترنت:

 الرابط إسم الموقع 

RESEARCHGATE https://www.researchgate.net/profile/Yousef_Shahwan4 

LINKEDIN -shahwan-https://www.linkedin.com/in/yousef

a57b94104 / 

ACADEMIA https://hejab.academia.edu/YousefShahwan 

GOOGLE 

SCHOLAR 

https://scholar.google.com/citations?user=d7opXjcAA

AAJ&hl=en 

WEB OF SCIENCE https://www.webofscience.com/wos/author/record/AB

2022-0800-D 

 

 

https://www.researchgate.net/profile/Yousef_Shahwan4
https://www.linkedin.com/in/yousef-shahwan-a57b94104/
https://www.linkedin.com/in/yousef-shahwan-a57b94104/
https://hejab.academia.edu/YousefShahwan
https://scholar.google.com/citations?user=d7opXjcAAAAJ&hl=en
https://scholar.google.com/citations?user=d7opXjcAAAAJ&hl=en
https://www.webofscience.com/wos/author/record/ABD-0800-2022
https://www.webofscience.com/wos/author/record/ABD-0800-2022
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 أرقام مرجعية للباحث:

ORCID: 0000-0003-0752-1610 

Author ID on SCOPUS: 35757044300 

ResearcherID on Web of Science     ABD-0800-2022 

 

 مُحَكِم أبحاث معتمد في عدد من المجلات:

1- Corporate Social Responsibility and Environmental Management 

2- Business Strategy and Development 
3- Social Sciences & Humanities Open 
4- Cogent Economics & Finance 
5- Cogent Social Sciences 
6- Cogent Engineering 
7- Humanities & Social Sciences Communications 
8- Academy of Accounting and Financial Studies Journal 
9- Journal of Management Information and Decision Sciences 
10- Global Journal of Economics and Business 
11- International Journal for Quality Assurance 
12- Zarqa Journal for Research and Studies in Humanities 
13- Journal of Economics and Management Sciences 
 (.2022المؤتمر الدولي لضمان جودة التعليم العالي في الوطن العربي ) -14
 (.2022الأردن ) -جامعة الزرقاء –لكلية الاقتصاد والعلوم الإدارية المؤتمر الدولي  -15
 (.2023الأردن ) -جامعة الزرقاء –المؤتمر الدولي لكلية الاقتصاد والعلوم الإدارية  -16

 .2025-2019بحثاً خلال الأعوام  65ملاحظة: تم تحكيم أكثر من 

 

 

 للنشر: الابحاث المنشورة والمقبولة 
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تصنيف   إسم المجلة عنوان البحث 

 المجلة

سننننننة 

 النشر

Corporate social 

Responsibility, Corporate 

Governance, and asymmetric 

information: Evidence from 

Jordan 

Business Strategy and 

Development 

SCOPUS 

Clarivate 

Q1 

2025 

CSR and Sustainable 

Development of the Firms 

with Moderating Effect of CG, 

Evidence from Developing 

Countries 

Business Strategy and 

Development 

SCOPUS 

Clarivate 

Q1 

2025 

The Non-Economic Elements 

in Small and Medium 

Enterprises Effecting 

Compliance with Voluntary 

Tax in Developing Country 

Public Organization Review Clarivate 

Clarivate 

Q1 

2025 

The Impact of Applying 

Principles of Corporate 

Governance (OECDG20) on 

the Continuity of Insurance 

Intelligence-Driven Circular 

Economy: Regeneration 

Towards Sustainability and 

Social Responsibility–Volume 

1, 1173, 385 

SCOPUS 2025 

Creative Accounting and 

Sustainability of Insurance 

Companies: Institutional 

Governance as a Moderating 

Variable from Certified Public 

Intelligence-Driven Circular 

Economy: Regeneration 

Towards Sustainability and 

Social Responsibility—Volume 

2 (pp. 533-545). Cham: 

SCOPUS 2025 
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Accountants’ Perspective Springer Nature Switzerland 

Earnings Management, 

Company Value, Corporate 

Governance, Evidence from 

Non-Financial Companies 

International Journal of 

Economics and Finance 

Studies 

SCOPUS 
 

2024 

Corporate Social 

Responsibility and Customer 

Loyalty from a Literary 

Perspective 

Studies in Systems, Decision 

and Control 

SCOPUS 2024 

The Effect of Practicing 

Transfer pricing and financial 

performance, Evidence from 

multinational corporations in 

UAE 

Asian Economic and Financial 

Review 

SCOPUS 2024 

Leadership, Audit, and supply 

chain: The effect and the 

integration, Evidence from a 

developing country 

WSEAS Transactions on 

Business and Economics 

SCOPUS 2024 

Actuarial Accounting and 

Insurance Industries 

Performance, The Context of 

Jordan 

Journal of Governance and 

Regulation 

SCOPUS 2024 

The Impact of the 

Professional Code of Conduct 

of the External Auditor on the 

Reduction of Tax Evasion in 

Jordan 

Studies in Systems, Decision 

and Control  

SCOPUS 2023 
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Saudi Food Industry Value: 

Profile Disclosure, 

Profitability, and Sustainable 

Supply Chain Effects 

Information Sciences Letters SCOPUS 2023 

The Expected Effect of 

Electronic Billing in Increasing 

the Efficiency of Tax 

Collection in Jordan: (Case 

Study Income and Sales Tax 

Department) 

Studies in Systems, Decision 

and Control  

SCOPUS 2023 

Impact of Cash Flow 

Statement Elements on 

Financial Performance: The 

Mediating Role of Capital in 

Private Hospitals in Jordan 

Studies in Systems, Decision 

and Control  

SCOPUS 2023 

Social Responsibility 

Accounting and Financial 

Performance During COVID-

19: A Survey of the Firms 

Listed in Amman Stock 

Exchange 

Journal of Governance and 

Regulation 

SCOPUS 2023 

Analyzing the Effects of 

Renewable and 

Nonrenewable Energy Usage 

and Technological Innovation 

on Environmental 

Sustainability: Evidence from 

QUAD Economies 

Sustainability Clarivate 

SCOPUS 

Q1 

2022 
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DO THE RESERVES HELP THE 

FINANCIAL AND NON-

FINANCIAL PERFORMANCE OF 

FIRMS DURING THE COVID-19 

PANDEMIC? 

Corporate Governance and 

Organizational Behavior 

Review 

SCOPUS 2022 

SOCIAL RESPONSIBILITY 

ACCOUNTING, DISCLOSURE 

AND REAL PRACTICE: 

EVIDENCE FROM JORDAN 

Asian Economic and Financial 

Review 

SCOPUS 2022 

The Impact of Applying the 

XBRL on the Quality of Annual 

Reports of the Firms Listed in 

Amman Stock Exchange 

2021 22nd International  In

Arab Conference on 

Information Technology 

(ACIT) 

SCOPUS 

IEEE 

2021 

The Impact of Audit Quality, 

Corporate Governance, and 

Company Characteristics on 

Earnings Management 

Global Journal of Economics 

and Business 

EBSCO 2021 

The Impact of Earning 

Management and Social and 

Environmental Costs 

Disclosure on Financial 

Performance: An Empirical 

Study in Jordan 

academy of strategic 

management journal 

SCOPUS 2021 

Effect of Extensible Business 

Reporting Language on the 

Performance of the Internal 

Audit 

Accounting SCOPUS 2021 
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The Impact of Social 

Responsibility Disclosure in 

Reducing the Risk in Jordanian 

Commercial Banks 

Research in World Economy SCOPUS 2020 

The Effect of OECD Principles 

of Corporate Governance on 

Social Responsibility 

Accounting 

International Journal of 

Innovation, Creativity and 

Change 

SCOPUS 2020 

EFFECTS OF BOARD SIZE, 

BOARD COMPOSITION AND 

DIVIDEND POLICY ON REAL 

EARNINGS MANAGEMENT IN 

THE JORDANIAN LISTED 

INDUSTRIAL FIRMS 

International Journal of 

Financial Research 

SCOPUS 2020 

The Moderating Effects Of 

Dividend Policy On The 

Impact Of Financial Disclosure 

Towards Corporate Value: A 

Study Of Listed Jordanian 

Industrial Firms 

Research Journal of Finance 

and Accounting 

EBSCO 2019 

The Mediating Effect of 

Investment 

Decisions And Financing 

Decisions on The 

Influence Of Capital Structure 

Against 

Corporate Performance: 

Academy of Accounting and 

Financial Studies Journal 

SCOPUS 

 

ABDC  

2018 
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Evidence From 

Jordanian Listed Commercial 

Banks 

Descriptive Evidence Of 

Corporate 

Governance & OECD 

Principles For Compliance 

With Jordanian Companies 

Journal Studia Universitatis 

Babes-Bolyai Negotia 

EBSCO 2016 

The Impact Of Corporate 

Governance Principles 

Application On Financial 

Performance Of Public 

Shareholding Companies 

Listed In Amman Stock 

Exchange 

European Centre For 

Research Training And 

Development Uk 

EBSCO 2014 

The Results of Applying the 

Principles of Corporate 

Governance 

in Corporations Listed on the 

First Market in the Amman 

Stock 

Exchange 

Research Journal of Finance 

and Accounting 

EBSCO 2014 
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 الكتب المؤلفة: 
 السنة جهة النشر  عنوان الكتاب  ت

 --- تحت التأليف محاسبة الشركات   .1

 

 

 

 

 المؤتمرات العلمية: 
 السنة عنوان البحث الجهة المنظمة  المؤتمر اسم  ت

1.  

IST International 

Research Conference 

On 

Economics Business 

And 

Social Sciences 

Center for 

Sustainability 

Research & 

Consultancy 

Pakistan 

Descriptive Evidence Of 

Corporate Governance & 

OECD Principles For 

Compliance With Jordanian  

Companies 

2016 

2.  

In 2021 22nd 

International Arab 

Conference on 

Information 

Technology 

ACIT 

The Impact of Applying the 

XBRL on the Quality of 

Annual Reports of the Firms 

Listed in Amman Stock 

Exchange 

2021 

 

 

   التدريبية و ورش العملالدورات  

 السنة مكان إنعقادها إسم الدورة

Mix Method Research University Malaysia Terengganu 2017 

Quantitative Research University Malaysia Terengganu 2017 

Qualitative Research University Malaysia Terengganu 2017 

Research Methodology University Malaysia Terengganu 2017 

Structural Equation 

Modeling (SEM) 

University Malaysia Terengganu 2017 
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 السنة مكان إنعقادها إسم الدورة

Partial Least Square 

(PLS) 

University Malaysia Terengganu 2017 

Writing your Thesis University Malaysia Terengganu 2017 

How to be a Good 

Research Student 

University Malaysia Terengganu 2017 

Writing Research 

Proposal 

University Malaysia Terengganu 2017 

How to Publish In The 

High Impact Journal 

University Malaysia Terengganu 2017 

Shariah Financial 

Planning Awareness 

Program 

University Malaysia Terengganu 2017 

Guide to Getting 

Published 

International Research Conference on  st1

Economics, Business & Social Sciences, 

Penange- Malaysia. 

2016 

STATA (Data Analysis) University Malaysia Terengganu 2015 

Academic  Writing University Malaysia Terengganu 2015 

 "Baldrige "م تخامر اظةر 

 للتا ةل ملامخلي

مليؤتير مل ريي ملاعلي ملزةلث لضية: في  ةس ا مل يتهااا 

  هدا ملت لةل مل ةلي 

2013 

 2011  ةس ا مل   ة   -صناعق مليلج لجاالله ملزةاي للتنيةا ملتجة ا مرلكترعاةا 

 2010  ةس ا مل   ة   -صناعق مليلج لجاالله ملزةاي للتنيةا ت ةل مليشة يم 

 2010  ةس ا مل   ة   -صناعق مليلج لجاالله ملزةاي للتنيةا س ة مت ملنجةح 

 2011 ملا د:  -سلت ت ينةا مليست ج   ملجةئا ملهظةفةا 
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 المهارات:

 مللغا مل ريةا   مللغا مار.

 مللغا مراجلة يا    ةا  ام .

 

 شهادات الشكر و التقدير والمشاركات : 

عمل لهر مردم يا في  ملا تدةد * كتةل شكر للت ملج هد مليجذعلا س      ملبدهو للت ش ةدا ملجهدا لكةا 

 ا  ةس ا مل   ة .2022 ةس ا مل   ة ا 

ر ( لكةوا مر تدوةد عمل لوهISO)*كتةل شكر للت ملج هد مليجذعلا س      ملبدوهو للوت شو ةدا ملآيو ع  

 ا  ةس ا مل   ة .2019مردم يا في  ةس ا مل   ة ا 

( لكةوا مر تدوةد عمل لوهر ISO)*كتةل شكر للت ملج هد مليجذعلا س      ملبدوهو للوت شو ةدا ملآيو ع  

 ا  ةس ا مل   ة .2018مردم يا في  ةس ا مل   ة ا 

مرلكترعاةوواتا *كتووةل شووكر للووت تنسووةل عإدم ا ع شووا ليوو  ي نووهم: تت جئووا مر وورم مت ملضووريجةا 

 ا  ةس ا مل   ة .2019/2018

 ر.2009 ةس ا مل   ة  -* ش ةدا سشة كا في ف ةلةةت ملةهر مل ليي لكلةا ملا تدةد عمل لهر ملادم يا

 ر.2010  ةس ا مل   ة –ش ةدتي ت اير لليشة كا في تج ة  ملةهر ملهظةفي ملزةلث  *

اعو لضوية:  وهدا ملت لوةل مل وةليا  ةس وا مل   وة  ش ةدا ت اير لليشة كا في تج ة  مليؤتير مل ريوي م*  

 ر.2011

 .2013* ش ةدا سشة كا في مليؤتير مل ريي ملاعلي ملزةلث لضية:  هدا ملت لةل مل ةليا  ةس ا مل يتهااا 

* ش ةدا ت اير لليشة كا في تج ة  مليؤتير مل ليي ملاعلي ملتة م تملهضوم ملا تدوةدي مل ريوي عخةوة مت 

 .2013مليست ج تا  ةس ا مل   ة ا 

مليوؤتير فوي *   ش ةدا سشة كا في ع شا لي  ي نوهم:  إلوامد عتة وا ملت وهيل ملوذمتي للجورمسد ملاكةدييةواا 

 .2013مل ريي ملاعلي ملزةلث لضية:  هدا ملت لةل مل ةليا  ةس ا مل يتهااا

 .2014ت لةل مل ةليا  ةس ا مل   ة ا * ش ةدا سشة كا في مليؤتير مل ريي ملاعلي ملزةلث لضية:  هدا مل
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 الإشراف على طلبة الماجستير:

سنة  إسم الطالب 

 الاشراف

 عنوان الرسالة

عامر محمود 

 حياصات 

أثر ممارسة المحاسبة الإبداعية على استمرارية شررركات الترر مين فرري  2023

مررن وج ررة  ظررر   الحاكميررة المؤسسررية كمتميررر معرردل  في ظلالأردن  

 المحاسبين القا و يين الأرد يين.

قصررري سررري  

 المجالي

أثر تطبيق مبادئ حوكمة الشركات على اسررتمرارية شررركات الترر مين  2023

 الأرد ية

إيمررران محمرررد 

 الرواشدة

أثررر تطبيررق مبررادئ حوكمررة الشررركات علررى الأداء المررالي للشررركات  2023

المسرراةمة العامررة المدرجررة فرري بورصررة عمررانر مررن وج ررة  ظررر 

 المحاسبين القا و يين الأرد يين

سررررعد كامررررل 

 الفريجات

أثر ممارسة محاسبة المسؤولية الاجتماعية على العائد على الأصررول  2023

مخاطر غير المالية كمتمير مُعدل في الشررركات في ظل وجود إدارة ال

 المساةمة العامة المدرجة في بورصة عمان .

ب رررراء محمررررد 

 الحاج صالح

)الاجررراءات التحليليررة(   520أثر ممارسة معيار التدقيق الرردولي رقررم   2022

في الحد من استخدام الاسعار التحويلية ك داة للتج ررا الضررريبير مررن 

 و يين فرري الأردنر درجررة الماجسررتير فرري وج ة  ظر المحاسبين القررا

 المحاسبة

جرر ل مررروان 

 حسين عب ري

أثر ممارسة المحاسبة الإبداعية على محاسرربة المسررؤولية الاجتماعيررة  2022

في الشركات المساةمة العامة المدرجة في بورصة عمانر من وج ررة 

  ظر المدققين الخارجيين

حسرررام محمرررد 

 خليل لبد

محاسرربة المسررؤولية الاجتماعيررة علررى الأداء المررالي فرري أثررر تطبيررق  2021

الشركات المساةمة العامة المدرجة في بورصة عمان في ظل جائحررة 

 .كورو ا
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 المواد التي قام عضو هيئة التدريس بتدريسها  أثناء شغله لرتبة أستاذ مساعد:

 مواد لبرنامج الماجستير:

 الجامعة  اسم المادة   الرقم

  ةس ا مل   ة  ست اسا في مليبة جا مليةلةاد م ةت   1

  ةس ا مل   ة  د م ةت ست اسا في تبلة  مل همئل مليةلةا  2

 تكلفا مليشة يم عمردم ا مليةلةا 3

 )ماجستير إدارة المشاريع الهندسية(

  ةس ا مل   ة 

 

 مواد لبرنامج البكالوريوس:

 الجامعة  اسم المادة   الرقم

  ةس ا مل   ة  ملتا ةل ملاعلةاس ةيةر  1

  ةس ا مل   ة  تا ةل ملبسةيةت  2

  ةس ا مل   ة  سبة جا ملينشآت ملبكهسةا  3

  ةس ا مل   ة  سبة جا ملينشآت مليةلةا 4

  ةس ا مل   ة  1مليبة جا مليته با  5

  ةس ا مل   ة  اظل ملي لهسةت مليبة جةا 6

  ةس ا مل   ة  ملية ماةةت تبلة  عسنة شا  7

  ةس ا مل   ة  مليبة جا مليته با 8

  ةس ا مل   ة  سبة جا ملشركةت  9

  ةس ا مل   ة  سبة جا ملتكةلةف 10
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 الجامعة  اسم المادة   الرقم

  ةس ا مل   ة  سبة جا ملينشآت ملخاسةا 11

  ةس ا مل   ة  سبة جا سةلةا خةصا 12

  ةس ا مل   ة  ملنظريا مليبة جةا 13

  ةس ا مل   ة  مليبة جا مردم يا 14

  ةس ا مل   ة  ملتا ي  مل يلي 15

  ةس ا مل   ة  (2سجةدل مليبة جا ) 16

( قبال إكماا  2( وَ مباادا المحاسابة )1إضافةً لما سبق قمت بتدريس ماادتي مباادا المحاسابة ) •

 درجة الدكتوراه.

 

 

 المعلومات الشخصية: 

 1989/ينةير/ 26لية:ا    –ما د:     سكة: عتة يخ مليةرد 

 ما داةا     ملجنسةا 

 ست عج     ملبةلا ملا تيةلةا 

 سة كة ملشيةلةا  –لية:     لنهم: ملسك  

 4407 فرلي  053821100     ةتف مل ي  

 00962789459777    مل ةتف ملن ةو 

 shahwanyousef@yahoo.com    ملجريا مرلكترعاي 

yshahwan@zu.edu.jo 
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