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 :للنشر ولةوالمقب المنشورة الأبحاث

 والإصدارالسنة  جهة النشر عنوان البحث ت

1 . The Employment of Listening Teaching 

Strategies in Elementary Classrooms by 

Jordanian Arabic Teachers., 

 

International Journal of Instruction 
)2020) 13(2), 

783-79(Scopus) 

2 The Reality of Strategic Planning in the 

Faculties of Educational Sciences in 

Jordanian Private Universities, and Its 

Relation to Academic Excellence.  

 

International Journal of Higher 

Education 

)2020) , 9(1), 

270-27(Scopus) 

3 The Practice of the Re-Engineering of 

Administrative Processes Approach in 

Kindergarten Institutions in Jordan from the 

Perspective of Female Principals and 

Teachers Research,  

 

. Journal of Educational and Social 
(2020). 10(6), 

 66-66.(Scopus) 

4 The Practice of the Re-Engineering of 

Administrative Processes Approach in 

Kindergarten Institutions in Jordan from the 

Perspective of Female Principals and 

Teachers Research,  

 

. Journal of Educational and Social 
(2020) 10(6), 

 66-. (Scopus) 

ة ممارسة مديرات رياض الأطفال  ستراتيجي 5

ظل جائحة إدارة الأ مة في عملهن الإداري في 

 كورونا واتجاهاتهم نحو التعلم عن بعد".

امعة مجلة الدراسات التربوية والنفسية بج

 السلطان قابوس
2121/ 1العدد   

علوم مستوى فاعلية الإدارة المرئية في كليات ال 2

اء التربوية في الجامعات الأردنية وأثره في أد

 أعضاء الهيئة التدريسية".

ماعيةانية والاجتمجلة المشكاة للعلوم الإنس ، 2121/  3العدد    

نيةمجلة الزرقاء للبحوث والدراسات الإنسااتجاهات أعضاء هيئة التدريس في الجامعات  7 2121العدد الاول،    
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دي الأردنية نحو التعليم المدمج والصعوبات ال

 تواجههم في تطبيق ".

ت تطوير كليات العلوم التربوية في الجامعا 2

ارية إعادة هندسة العمليات الإدالأردنية في ضوء 

 )الهندرة(

 

 المجلة الدولية لضمان الجودة
العدد الاول / 

2112 

) أثر برنامج إثرائي باستخدام خريطة الشكل 9 V )

نمية في تدريس مادة مناهج البحث العلمي على ت

لبة مهارات البحث العلمي التفكير الناقد لدى ط

اءكلية العلوم التربوية في جامعة الزرق  

عاليالمجلة العربية لضمان جودة التعليم ال 2119مقبول للنشر    

ية في كليات التربية في الجامعات الأردن تطوير  11

ضوء متطلبات الجودة ومؤشرات التنافس 

العالمي من وجهة نظر أعضاء الهيئات 

""تصور مقترح  التدريسية   

المجلة العربية في العلوم الإنسانية 

ئروالاجتماعية/ الجزا  
2112جوان /   

تعزيز  دور كليات التربية بالجامعات الأردنية في 11

.مفهوم الأمن الفكري لدى طلبتها  

مجلة دراسات العلوم التربوية/ الجامعة 

 الأردنية
2119مقبول للنشر   

ل  تحليل الورقة النقاشية السابعة لجلالة الم 12

 عبد الله الثاني ابن الحسين.
مو ارة التربية والتعلي   2117 

13 The Linguistic Enlightenment Level of 

Eleventh (11th) Grade Students in Jordan 

and its Relationship with Some Variables. 

 

Modern Applied Science 

Canadian Center of Science and 

Education 

2018 

دى أثر التماثل التنظيمي في دافعية العمل ل 14

ت اض الأطفال من وجهة  نظر المربيامديرات ري

ي في مديريات تربية الزرقاء. مجلة الدراسات ف

.الجامعة الأردنية  

مجلة دراسات العلوم التربوية/ الجامعة 

 الأردنية

/ 4، العدد45مجلد 

2112 

 التواصل مهارات تحسين في اللغوية الألعاب أثر 15

 الأردن. مرحلة رياض الأطفال في اللغوي لدى
البلقاء للبحوث والدراساتمجلة  2112مقبول للنشر    
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12 

مفهوم الذات وعلاقت  بمركز السيطرة لدى 

 الأطفال في المدارس الأساسية في الأردن
 مجلة جامعة الزرقاء للبحوث والدراسات

 

 

، 1عدد 17مجلد 

2117.  

 

 

 

 

ق مدى إلمام معلمات رياض الأطفال لمبادئ حقو  17

فاعلي من الوطني التالطفل المتضمنة في المنهاج 

 منظور تربوي وقانوني

مجلة دراسات العلوم التربوية/ الجامعة 

 الأردنية

/ 1ملحق   43مجلد 

2112 

لير) أثر إستراتيجيدي تفريد التعليم (خطة ك 12

 (في تحصيل طلبة  2والتعلم التعاوني( جيكسو

مادة مبادئ علم التربية في جامعة الزرقاء 

 الأردنية

 
/ 32العدد 9مجلد 

2112 

 الصعوبات الدي تواج  البحث العلمي لدى- 19

أعضاء هيئة التدريس بالجامعات الأردنية 

 الحكومية.

 

ية.مجلة المشكاة في جامعة العلوم الإسلام  2115 

ريم مفاهيم التربية السياسية في القرآن الك 21

مرحلتين ومدى تضمينها كتب التربية الإسلامية لل

ة وية في الأردن"، مجلالأساسية العليا والثان

 الدراسات في الجامعة الأردنية.

مجلة دراسات العلوم التربوية/ الجامعة 

 الأردنية

 42المجلد 

3/2115عدد  

 المعوقات الدي تواج  الجامعات الأردنية في 21

لسياسية القيام بدورها في تعزيز مفاهيم التربية ا

 من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس فيها"،

عربية لضمان جودة التعليم المجلة ال

 الجامعي.

د المجلد الثامن العد

22 /2115  

مية درجة ممارسة الإدارة بالتجوال وأثرها على تن 22

 في محاف
ً
ظة كفاءة معلمات رياض الأطفال مهنيا

 الكرك في المملكة الأردنية الهاشمية"،

 مجلة جامعة القدس المفتوحة.
العدد عدد  2المجلد 

7 /2114  

23  

 

International Interdisciplinary Journal 

of Education - 

March 2012, 

Volume 1, Issue2 
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A Theoretical Overview on the Utilization 

of Information and Communication 

Technology (ICT) in the Educational 

Settings 

درجة توافر معايير جودة التنمية المهنية لدى  24

ياض الأطفال بالمملكة الأردنية معلمات ر 

 الهاشمية من وجهة نظرهن.

 

 (2111( )13العدد ) مجلة رابطة التربية الحديثة في القاهرة.

مدى فاعلية البرامج التدريبية لمعلمات رياض  25

الأطفال في مدارس محافظات إقليم الجنوب في 

المملكة الأردنية الهاشمية من وجهة نظر 

جلة جامعة مؤتة للبحوث المعلمات أنفسهن"، م

 والدراسات.

 

 (2111( )2العدد) مجلة جامعة مؤتة للبحوث والدراسات

 :المؤلفة الكتب

 السنة  جهة النشر عنوان الكتاب ت

 لكتاب الأردن )دراسة مسحية( المقدم لجامعة الدول  1
ً
محررا

 العربية
 2121 جامعة الزرقاء

 لكتاب مبادئ علم التربية في جامع 2
ً
 ة الزرقاء.محررا

 
 2112 جامعة الزرقاء

 2119 دار وائل للنشر إدارة الجودة الشاملة في التعليم 3

 2112 دار الوراق للنشر الفاعلة إدارة صف رياض الأطفال 4

 2117 دار المنهجية للنشر الطفل والأسرة والمجتمع 5

 2112 دار وائل للنشر مناهج رياض الأطفال 6

 2112 دار وائل للنشر م بالأردننظام التربية والتعلي 7

 2112 الإمارات -دار الكتاب الجامعي مدخل إلى علم التربية 8

 2115 الإمارات -دار الكتاب الجامعي تعليم الأطفال الموهوبين 9
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 2114 الإمارات -دار الكتاب الجامعي أساسيات التربية العملية 11

 2114 ردنالأ  -دار وائل للنشر  مدخل إلى رياض الأطفال 11

 2113 الأردن -دار صفاء للنشر مربية رياض الأطفال 12

 :العلمية المؤتمرات

 فترة المؤتمر عنوان البحث الجهة المنظمة اسم المؤتمر ت

1 

المااااااااؤتمر العاشاااااااار لضاااااااامان جااااااااودة 

 التعليم العالي.

اتحااااااااااااااااااااااااااااااااااااد الجامعاااااااااااااااااااااااااااااااااااات 

العربياااااااااااااااااااااااااااااااااااااة/ جامعاااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 الزرقاء

Attitudesof Students In 

The 

EducationalSciences 

Faculty inZarqa 

University Towards 

Distance Education in 

The Light of COVID 19 

Crisis 

 

12-12/11/2122 

الماااااااااؤتمر التربااااااااااوي الاااااااااادولي الثاااااااااااني  2

 لكلية العلوم التربوية 
 جامع  الإسراء 

دور المشاااااااااارفين التربااااااااااويين فااااااااااي 

 تطوير الإدارة المدرسية

-11/5/2112      .

 "مؤتمر علمي محكم"

3 
الاتجاهااااااااااااااااااااااااااات المعاصاااااااااااااااااااااااااارة فااااااااااااااااااااااااااي 

 التربية وتطبيقاتها
 جامع  الطفيلة

اتجاهاااااااااااااات معلماااااااااااااات ريااااااااااااااض 

الأطفااااااااااااااااااااااااال بااااااااااااااااااااااااالأردن نحااااااااااااااااااااااااو 

 مكتب  الطفل".

.   12/4/2112-17بتااااااااااااااااااااااااريخ 

 "مؤتمر علمي محكم"

4 

مااااااااااااااؤتمر المسااااااااااااااؤولية المجتمعيااااااااااااااة 

 للجامعات العربية
 جامعة الزرقاء

فقاااااااااااااااااار والبطالااااااااااااااااااة أسااااااااااااااااااباب ال

أنماااااااااااااااااااااااااااااااوذج تكاااااااااااااااااااااااااااااااااملي فااااااااااااااااااااااااااااااااي 

الأساااااااااااااااااااااااباب والعااااااااااااااااااااااالاج كماااااااااااااااااااااااا 

يدركااااااااااااااااااااا  الفقاااااااااااااااااااااراء وأربااااااااااااااااااااااب 

 العمل في المجتمع المحلي

19-21/4/2117  . 

5 
المااااااااااااااااااااااااااااااااؤتمر العر ااااااااااااااااااااااااااااااااي الاااااااااااااااااااااااااااااااادولي 

الخاااااااااااااااااااااااااامس لضااااااااااااااااااااااااامان جاااااااااااااااااااااااااودة 

 التعليم العالي

 جامعة الشارقة

تطاااااااااااااوير كلياااااااااااااات التربياااااااااااااة فاااااااااااااي 

الجامعااااااااااااااااااااات الخاصااااااااااااااااااااة فااااااااااااااااااااي 

ضاااااااااااااااااااااااوء معاااااااااااااااااااااااايير الاعتمااااااااااااااااااااااااد 

 والتميز

 .2115/مارس/3-5

ماااااااااااااااااااؤتمر التعلااااااااااااااااااايم العاااااااااااااااااااالي فاااااااااااااااااااي  6

الااااااااااااااااااااااااااااااااااااوطن العر ااااااااااااااااااااااااااااااااااااي: نحااااااااااااااااااااااااااااااااااااو 

 التنافسية العالمية

 الجامعة الأردنية"

توقعااااااااااااااااااات أعضاااااااااااااااااااء الهيئااااااااااااااااااة 

التدريسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااية لمسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااتقبل 

الجامعااااااااات العربيااااااااة فااااااااي ظاااااااال 

م.  2112أياااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااار  11-12

 والمنعقد قي 
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المنافسااااااااة العلميااااااااة تطااااااااور أم 

  وال

الاشاااااااااااااااااااااتراك فاااااااااااااااااااااي الملتقااااااااااااااااااااا  الأول  7

ءات ساااااااااااااخنة فااااااااااااي بعناااااااااااوان اضااااااااااااا

قضااااااااااااااااااايا التعلاااااااااااااااااايم العااااااااااااااااااالي فااااااااااااااااااي 

 الأردن .

الجمعيااااااااااااااااااااااااااااااااااة الأردنيااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 للعلوم التربوية
 حضور 

فاااااااااي فنااااااااادق الموفمبيااااااااا  فاااااااااي 

البحاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااار المياااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااات 

12/4/2112 

الماااااااؤتمر الااااااادولي الثااااااااني والمعناااااااون  8

" التنمياااااااااااااة المسااااااااااااااتدامة للطفاااااااااااااال 

العر اااااااااااي كمرتكااااااااااازات  للتغيااااااااااار فاااااااااااي 

 الالفية الثالثة.

 

دور باااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارامج الرسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوم 

كااااااااااااااااااااااااااة فااااااااااااااااااااااااااي تشااااااااااااااااااااااااااكيل المتحر 

ساااااااااااااااااااااالوك طفاااااااااااااااااااااال الروضااااااااااااااااااااااة 

 بالأردن

 2117/ ابريل / 23

الماااااااااؤتمر العر ااااااااااي الااااااااادولي الثااااااااااامن  9

 لضمان جودة التعليم العالي

الجامعاااااااااااااااااااااااااااااااة اللبنانياااااااااااااااااااااااااااااااة 

 الدولية
 البقاع/ لبنان اللجنة الدائمة للمؤتمر

11 
المااااااااااااااااااااااااااااؤتمر الاااااااااااااااااااااااااااادولي الساااااااااااااااااااااااااااانوي  

الراباااااااااااااااااااااااااااااااااااع  والمعناااااااااااااااااااااااااااااااااااون ب ر ى 

وأفكااااااااااااااااار لقضااااااااااااااااايا ساااااااااااااااااخنة فااااااااااااااااي 

 .لمهني والتقنيالتعليم ا

الجمعيااااااااااااااااااااااااااااااااااة الأردنيااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 للعلوم التربوية

التعلااااااااااايم المهناااااااااااي والتقناااااااااااي فاااااااااااي 

الااااااااااااااوطن العر ااااااااااااااي فااااااااااااااي ضااااااااااااااوء 

 التحو ت العالمية.

والمنعقاااااااااااااااااااااد فاااااااااااااااااااااي جامعاااااااااااااااااااااة 

العلاااااااااوم والتكنولوجياااااااااا فاااااااااي 

-21العقباااااااااااااااااااااااااااااااااة بتااااااااااااااااااااااااااااااااااريخ"

23/3/2119 

 

 

 على الرسائل الجامعية: الإشراف

 السنة الجامعة عنوان الرسالة اسم الطالب ت

1 
طالب دكتوراه في 

 الجزائر

أثااااااااااااااااار نمااااااااااااااااا  السااااااااااااااااالوك القياااااااااااااااااادي علاااااااااااااااااى 

مااااااااااادراء المااااااااااادارس باااااااااااالجزائر علاااااااااااى المناااااااااااا  

 التنظيمي

 2115 عنابة/الجزائر

2 

 احمد الظفيري 

اسااااااااااااااااااااااتراتيجيات الضااااااااااااااااااااااغو  النفسااااااااااااااااااااااية 

وعلاقتاااااااااا  بالتوجاااااااااا  نحااااااااااو الحياااااااااااة  لاااااااااادى 

 الطلبة الموهوبين في دولة الكويت

 2112 البلقاء التطبيقية

3 

 الفضلي ز عبدالعزي

درجاااااااااااااااة تفاااااااااااااااويض السااااااااااااااالطة مااااااااااااااان قبااااااااااااااال 

ماااااااااديري المااااااااادارس ور سااااااااااء الأقساااااااااام فاااااااااي 

القطااااااااااااااااااوي التعلاااااااااااااااااايم العاااااااااااااااااام والخااااااااااااااااااا  

 بدولة الكويت

 2112 آل البيت

 2117 الشرق الأوس درجاااااااااااااااة ممارسااااااااااااااااة القااااااااااااااااادة الأكاااااااااااااااااديميين  هديل الزبن 4
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للحوكمااااااااااااااااااااة التربويااااااااااااااااااااة فااااااااااااااااااااي الجامعااااااااااااااااااااات 

الأردنياااااااااااااة وعلاقتهاااااااااااااا بتفاااااااااااااويض السااااااااااااالطة 

هيئااااااااااااااااااااة  ماااااااااااااااااااان وجهااااااااااااااااااااة نظاااااااااااااااااااار أعضاااااااااااااااااااااء 

 ريسالتد

5 

 سارة سالم

المشااااااااااااااااااااااااااااكلات الدااااااااااااااااااااااااااااي تواجاااااااااااااااااااااااااااا  طلبااااااااااااااااااااااااااااة 

الدراسااااااااااااااااااااااات العليااااااااااااااااااااااا فااااااااااااااااااااااي الجامعااااااااااااااااااااااات 

الأردنيااااااااااااااااااااة الحكومياااااااااااااااااااااة والخاصااااااااااااااااااااة فاااااااااااااااااااااي 

إعاااااااااادادهم لرسااااااااااائلهم وأطروحاااااااااااتهم ماااااااااان 

وجهاااااااااااااااااااااااااااااة نظااااااااااااااااااااااااااااار ر سااااااااااااااااااااااااااااااء الأقسااااااااااااااااااااااااااااااام 

 الأكاديمية

 2117 الشرق الأوس 

2 

 هبة عدنان

دلياااااااااااااااااال إداري تربااااااااااااااااااوي مقتاااااااااااااااااارح لمااااااااااااااااااديري 

وياااااااااااااااااة باااااااااااااااااالأردن لتفعيااااااااااااااااال المااااااااااااااااادارس الثان

 ادوار هم بوصفهم قادة تربويين

 2117 الأردنية

7 

 سعد الرشيدي

درجاااااااااااااة ممارساااااااااااااة ماااااااااااااديري المااااااااااااادارس فاااااااااااااي 

المرحلاااااااااااة المتوسااااااااااااطة فااااااااااااي دولااااااااااااة الكوياااااااااااات 

لإدارة التناااااااااااااااااااااااااااوع وعلاقتهاااااااااااااااااااااااااااا بالتفاااااااااااااااااااااااااااا ل 

الأكااااااااااااااااااااااااديمي للمعلماااااااااااااااااااااااين مااااااااااااااااااااااان وجهاااااااااااااااااااااااة 

 نظرهم

 مؤتة

 

 

2117 

 

 

2 

 محمد بن فريج

رس درجاااااااااااااااااااااة ممارساااااااااااااااااااااة ماااااااااااااااااااااديري المااااااااااااااااااااادا

الثانوياااااااااااااااااااااااة للقياااااااااااااااااااااااادة التشااااااااااااااااااااااااركية فاااااااااااااااااااااااي 

المملكااااااااة العربيااااااااة السااااااااعودية ماااااااان وجهااااااااة 

 نظر المعلمين

 2117 الأردنية

9 

 محمود البلبيس ي

درجاااااااااااااااااااااة ممارساااااااااااااااااااااة ماااااااااااااااااااااديري المااااااااااااااااااااادارس 

الثانويااااااااة الخاصااااااااة فااااااااي العاصاااااااامة عمااااااااان 

 للحوافز من وجهة نظر المعلمين

 2117 الأوس الشرق 

11 

 هنا أبا الخيل

ترحااااااااة  تخاااااااااذ قواعااااااااد إداريااااااااة تربويااااااااة مق

القااااااااااارار الرشااااااااااايد فاااااااااااي المااااااااااادارس الخاصاااااااااااة 

فاااااااي مديناااااااة الريااااااااض فاااااااي المملكاااااااة العربياااااااة 

 السعودية

 2117 الأردنية

11 
 يزن المعلا

درجااااااااة كفايااااااااة المنهاااااااااج الااااااااوطني التفاااااااااعلي 

لتنميااااااااااااة رخصااااااااااااية طفاااااااااااال الروضااااااااااااة فااااااااااااي 
 2117 الإسراء
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 تربية الزرقاء الثانية

12 

 مصعب الليمون 

يااااااااااااااة اثاااااااااااااار أنشااااااااااااااطة ركاااااااااااااان الفاااااااااااااان فااااااااااااااي تنم

الحاااااااااااااس الجماااااااااااااالي فاااااااااااااي جامعاااااااااااااة الإساااااااااااااراء 

 لدى أطفال الروضة في الأردن

 2117 الإسراء

13 

 مرام عوني

درجاااااااااة شااااااااايوع  ظااااااااااهرة الاساااااااااتقواء لااااااااادى 

مااااااااااااااديري الماااااااااااااادارس الخاصااااااااااااااة فااااااااااااااي الأردن 

 من وجهة نظر المعلمين

 2117 الأردنية

14 

 وصفي الصوالحة

الأمااااااااااااااااااان النفسااااااااااااااااااا ي  وعلاقتااااااااااااااااااا  بالمروناااااااااااااااااااة 

العاشاااااااااار المعرفيااااااااااة لاااااااااادى طلبااااااااااة الصااااااااااف 

 بمحافظة البلقاء

 2112 البلقاء التطبيقية

15 

 نبيلة بيدس  

اتجاهااااااااات معلماااااااااات رياااااااااض الأطفاااااااااال فاااااااااي 

مااااااااااادارس مونتيساااااااااااوري نحاااااااااااو اساااااااااااتخدام 

 الأدوات الحسية في التعلم والتعليم

 2112 الإسراء

12 

 مرتض ى الشمري  

درجاااااااااة تطبياااااااااق قاااااااااادة المااااااااادارس الثانوياااااااااة 

قاااااااااي منطقاااااااااة حائااااااااال فاااااااااي المملكاااااااااة العربياااااااااة 

سااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااعودية لمبااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادئ المرونااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة ال

 الإستراتيجية في الإدارة الإستراتيجية  

 2112 الأردنية

17 

 مها فارس الغلايني  

المواطنااااااااااااااااااااااااااااااااااة التنظيميااااااااااااااااااااااااااااااااااة وعلاقتهااااااااااااااااااااااااااااااااااا 

بااااااااااااااااااااااا لتزام الااااااااااااااااااااااوظيفي لاااااااااااااااااااااادى معلماااااااااااااااااااااااي 

الماااااااااااااااااادارس الحكوميااااااااااااااااااة فااااااااااااااااااي الأردن ماااااااااااااااااان 

 وجهة نظر مديريهم  

 2112 الأردنية

12 

 حمد عبد الله مبارك

لوك القيااااااااااااااااااادي درجااااااااااااااااااة ممارسااااااااااااااااااة الساااااااااااااااااا

الشااااااابكي فاااااااي جامعاااااااة الكويااااااات وأكاديمياااااااة 

 سعد العبد الله للعلوم الأمنية

 2119 آل البيت

19 

 احمد الجابري 

درجااااااااااااااة تااااااااااااااوافر الهندسااااااااااااااة البشاااااااااااااارية فااااااااااااااي 

بيئاااااااااااااااات الاااااااااااااااتعلم فاااااااااااااااي مااااااااااااااادارس المرحلاااااااااااااااة 

المتوسااااااطة فاااااااي دولااااااة الكويااااااات ماااااان وجهاااااااة 

 نظر المعلمين

 2119 

21 

 سمر الشلوح

اطر فااااااااااااااااي واقااااااااااااااااع التخطااااااااااااااااي  لإدارة المخاااااااااااااااا

المااااااادارس الخاصاااااااة فاااااااي محافظاااااااة الكاااااااارك 

 وسبل تطويرها

 2119 مؤتة
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21 

 عدنان الزبون 

بعناااااااااااااااااوان: العدالاااااااااااااااااة التنظيمياااااااااااااااااة لاااااااااااااااااادى 

ماااااااااااااديري المااااااااااااادارس الثانوياااااااااااااة الحكومياااااااااااااة 

وعلاقتهاااااااااا باااااااااالتميز المؤسسااااااااا ي مااااااااان وجهاااااااااة 

 نظر المعلمين 

جامعااااااااااااااااااااااااااااااة عمااااااااااااااااااااااااااااااان 

 العربية
/2119 

22 

 سوسن المجالي

فااااااااااااااي  أخطااااااااااااااء ماااااااااااااديري الماااااااااااااادارس الماااااااااااااؤثرة

الأداء المدرساااااااااااااااا ي وفااااااااااااااااق نمااااااااااااااااوذج  ينجاااااااااااااااار 

  .وفولكمان من وجهة نظر المعلمين 

 2119 جامعة مؤتة

23 

 امل الخزاعلة

مسااااااااااااااااااااتوى التراجااااااااااااااااااااع التنظيمااااااااااااااااااااي لاااااااااااااااااااادى 

العااااااااملين فااااااااي و ارة التربياااااااة والتعلاااااااايم فااااااااي 

 محافظة المفرق في 

 2119 جامعة أل البيت 

24 

 عبد الله العجمي

مساااااااااااااااااااتوى الشااااااااااااااااااافافية الإدارياااااااااااااااااااة لااااااااااااااااااادى 

ري الماااااااااااااادارس الثانويااااااااااااااة فااااااااااااااي دولاااااااااااااااة ماااااااااااااادي

الكويااااااااات وعلاقتهاااااااااا بدرجاااااااااة تاااااااااوافر أبعااااااااااد 

 الصحة التنظيمية 

 2119 جامعة مؤتة

25 

 بالفين شرايحة

القياااااااااااااااااااااادة التو يعياااااااااااااااااااااة لااااااااااااااااااااادى ماااااااااااااااااااااديري 

المااااااااادارس الخاصاااااااااة فااااااااااي عماااااااااان وعلاقتهااااااااااا 

باااااااااااااااالميزة التنافساااااااااااااااية مااااااااااااااان وجهاااااااااااااااة نظاااااااااااااااار 

 المعلمين. من وجهة نظر المعلمين

فااااااااااي جامعااااااااااة الشاااااااااارق 

 الأوس 
2121 

22 

 راية أبو هزيم

درجاااااااااااااااااااااة ممارساااااااااااااااااااااة ماااااااااااااااااااااديري المااااااااااااااااااااادارس 

الثانوياااااااااااااااة الحكوميااااااااااااااااة فاااااااااااااااي لااااااااااااااااواء ماركااااااااااااااااا 

لااااااااااااااااااااااالإدارة المرئياااااااااااااااااااااااة وعلاقتهاااااااااااااااااااااااا باااااااااااااااااااااااالتميز 

 المؤسس ي من وجهة نظر المعلمين

جامعاااااااااااااااااااااااااة الشاااااااااااااااااااااااااارق 

 الأوس 
2121 

27 

 أ هار شديفات

العلاقاااااااااة باااااااااين نوباااااااااات الغضاااااااااب والاااااااااذكاء 

الاجتمااااااااااوي لااااااااادى الأمهاااااااااات فاااااااااي محافظاااااااااة 

 الزرقاء

 2121 جامعة الاسراء

22 

 أنجاد الرويلي

تطاااااااااااااااااااااااااور درجاااااااااااااااااااااااااة ممارساااااااااااااااااااااااااة قائااااااااااااااااااااااااادات 

الماااااااااااااااااااااااادارس الثانوياااااااااااااااااااااااااة فااااااااااااااااااااااااي محافظاااااااااااااااااااااااااة 

القرياااااااااااااااااااااااااااااات فاااااااااااااااااااااااااااااي المملكاااااااااااااااااااااااااااااة العربياااااااااااااااااااااااااااااة 

الساااااااااااااااعودية لااااااااااااااالإدارة المرئياااااااااااااااة وعلاقتهااااااااااااااااا 

باااااااااااااااااالروح المعنوياااااااااااااااااة مااااااااااااااااان وجهاااااااااااااااااة نظااااااااااااااااار 

 .المعلمات 

 2121 لجامعة الأردنية
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29 

 ختام الجهني

دور بيئاااااااااااااااااااااااة الروضاااااااااااااااااااااااة واساااااااااااااااااااااااتراتيجيات 

لاااااااااااتعلم والتعلااااااااااايم فاااااااااااي إكسااااااااااااب أطفاااااااااااال ا

الروضاااااااااااااااة بعاااااااااااااااض مهاااااااااااااااارات الاساااااااااااااااتعداد 

للقااااااااااااااااراءة مااااااااااااااااان وجهااااااااااااااااة نظااااااااااااااااار معلماااااااااااااااااات 

 الروضة

 2121 جامعة الاسراء

31 

 مانع عيد مانع

درجاااااااة الصااااااامت التنظيماااااااي لااااااادى ماااااااديري 

المااااااااااااادارس الثانوياااااااااااااة فاااااااااااااي دولاااااااااااااة الكويااااااااااااات 

وعلاقتاااااااااااااااااااااااااااااااااا  بمسااااااااااااااااااااااااااااااااااتوى الانغماااااااااااااااااااااااااااااااااااس 

 الوظيفي .

 2121 جامعة مؤتة 

31 

 منار هديب

درجااااااااااااااااااااااااة تطبيااااااااااااااااااااااااق مااااااااااااااااااااااااديري الماااااااااااااااااااااااادارس 

الثانوياااااااااااااااااااااة الحكومياااااااااااااااااااااة الأردنيااااااااااااااااااااااة لإدارة 

التمياااااااااااااااااااااز اساااااااااااااااااااااتنادا لمعاااااااااااااااااااااايير المؤسساااااااااااااااااااااة 

 الأوروبية لإدارة الجودة 

 2121 الجامعة الأردنية

32 

 فادي حسن

القهاااااااار الااااااااوظيفي بدافعيااااااااة الإنجااااااااا  لاااااااادى 

أعضاااااااااء هيئااااااااة التاااااااادريس فااااااااي الجامعاااااااااات 

فلسااااااااااااااااااااااااااااااااااااااطينية فااااااااااااااااااااااااااااااااااااااي المحافظااااااااااااااااااااااااااااااااااااااات ال

 .الشمالية

لقااااااااااااااااااااااادس جامعاااااااااااااااااااااااة ا

المفتوحاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 )فلسطين

2121 

33 

 عبد العزيز الرشيدي

بعناااااااااوان: درجاااااااااة ممارساااااااااة اساااااااااتراتيجيات 

إدارة المواهاااااااااااااااااااااااااب القيادياااااااااااااااااااااااااة وعلاقتهاااااااااااااااااااااااااا 

بجااااااااااااااااااااااااودة الحياااااااااااااااااااااااااة الوظيفيااااااااااااااااااااااااة لاااااااااااااااااااااااادى 

العاااااااااااااااااااااملين فااااااااااااااااااااي و ارة التربيااااااااااااااااااااة بدولاااااااااااااااااااااة 

 الكويت

 

فااااااااااااااااااااااااااااااااااااااي الجامعااااااااااااااااااااااااااااااااااااااة 

 الأردنية
2121 

34 
 طارق شديفات

"التنبااااااااااااؤ بدافعيااااااااااااة الإنجااااااااااااا  ماااااااااااان خاااااااااااالال 

 وى تقدير الذات" مست
 2122 جامعة الإسراء

35 

 سمر النجادات

دور الااااااااااااااااااااااااادورات التدريبياااااااااااااااااااااااااة لمعلماااااااااااااااااااااااااات 

الصاااااااااااااافوف الثلاثااااااااااااااة الأولااااااااااااااى فااااااااااااااي تنميااااااااااااااة 

مهااااااااااااارات التااااااااااااادريس الفعااااااااااااال بمحافظاااااااااااااة 

 معان.

 

جامعااااااااااااااااااااة الحسااااااااااااااااااااين 

 بن طلال
2122. 
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32 

 عبير المسيعدين

ماااااااااادى تضاااااااااامين منهاااااااااااج رياااااااااااض الأطفاااااااااااال 

التطااااااااااااااااوري لعااااااااااااااااادات العفاااااااااااااااال )كوسااااااااااااااااتا( 

ن وجهاااااااة نظااااااار المعلماااااااات فاااااااي محافظاااااااة مااااااا

 معان 

جامعااااااااااااااااااااة الحسااااااااااااااااااااين 

 بن طلال
2122 

  :المجتمع خدمة
 

 الفترة النشاط ت

 2122---2112 الإشراف على رياض ومدارس جامعة الزرقاء   .1

 12/2119/ 25 في مديرية الزرقاء الأولى. إعطاء ورشة عمل عن القيادة  .2

في جامعة  لتعليميةإعطاء ورشة عن معايير الجودة في العملية ا  .3

 الحسين بن طلال.
2 /4/2121 

تقديم  ورشة عمل بعنوان الكفايات المهنية لمعلمات رياض الأطفال   .4

 بالأردن في أكاديمية القادة الدولية 
24/9/2121 

إعطاء محاضرة  اون  ين  والمعنون باااااااااا الدليل الشامل في تصميم   .5

 اد.مادة تعلمية اكترونية في جامعة بغد
21/11/2121 

 25/11/2121بتاريخ  إعطاء ورشة بعنوان" تصميم مادة تعليمية اكترونية في كلية حطين.  .2
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