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إدارة أعمال / كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية 
 

أستاذ : الرتبة الاكاديمية
 
 

: العضويـــــــــــــــات
 . رئٌس لجنة الجوالة فً الجامعات الأردنٌة. 1

 .رئٌس المجلس التأدٌبً فً جامعة الزرقاء. 2

 .رئٌس اللجنة العُلٌا للتخرٌج فً جامعة الزرقاء. 3

. عضو الإتحاد الرٌاضً للجامعات الأردنٌة. 4

. عضو اتحاد المدربٌن الأردنٌٌن. 5

. عضو اتحاد المدربٌن العرب. 6

. عضو لجنة الأنشطة فً جامعة الزرقاء 7.

. عضو لجنة الكتاب السنوي فً جامعة الزرقاء. 8

. عضو مجلس البحث العلمً فً جامعة الزرقاء. 9

10. 
11 .

. عضو لجنة قضاٌا الطلبة فً جامعة الزرقاء
 . العالً التعلم جودة لضمان العربً المؤتمر فً عضو
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: اللجان والمجالس

 

تاريخ المشاركة اســـــــم المجلــــــــــس أو اللجنــــــــــــــة 
نوع المشاركة 

 (مقرر/عضو)

عضوًا  27/1/2019عضو لجنة مراجعة الوصف الوظٌفً 

عضوًا  7/1/2019. عضو لجنة تصنٌف كٌو أس

رئٌسًا  2/1/2019. لجنة مناقشة مشارٌع الطلبة الخرٌجٌن

عضوًا  27/12/2018. لجنة تسوٌق جامعة الزرقاء 

رئٌسًا  24/10/2018. رئٌس المجلس التأدٌبً فً جامعة الزرقاء

رئٌسًا سنــوي . رئٌس لجنة الجوالة فً الجامعات الأردنٌة

رئٌسًا سنــوي . رئٌس اللجنة العُلٌا للتخرٌج فً جامعة الزرقاء

عضوًا سنــوي . عضو الاتحاد الرٌاضً للجامعات الأردنٌة

عضوًا سنــوي الأستراتٌجٌة  الخطة لجنة عضو

رئٌسًا سنــوي رئٌس اللجنة العُلٌا للتخرٌــــــــــــــــــج 

عضوًا  24/10/2018. عضو لجنة الأنشطة فً جامعة الزرقاء

عضوًا  24/10/2018. عضو لجنة الكتاب السنوي فً جامعة الزرقاء

عضوًا  24/9/2018عضو مجلس البحث العلمً فً جامعة الزرقاء 

عضوًا  24/9/2018. لجنة صندوق الطلبة فً جامعة الزرقاء

لجنة مهمتها وضع السٌاسات والإجراءات المتبعة فً جامعة 

الزرقاء 
عضوًا  22/2/2018

عضوًا  31/1/2018. لجنة تكرٌم الطلبة الأوائل

عضوًا  10/1/2018. لجنة جائزة أفضل بحث
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 :المؤهلات العلمية
 

جامعة مؤته – الأردن  / (1985/1986)شهادة البكالورٌوس فً إدرة الأعمال   .1

السودان  / (2001/2002 )إدارة الأعمالشهادة الماجستٌر فً   .2

 السودان/ العلوم والتكنولوجٌا ( / 2006/2007 )إدارة الأعمالشهادة الدكتوراه فً   .3
 
 

: الخبرات التدريسية

. محاضر فً مركز الجامعة العربٌة للدراسات  .1

محاضر غٌر متفرغ فً أكادٌمٌة الأمٌر حسٌن للحماٌة المدنٌة   .2

  2006/ 2005– محاضر متفرغ فً جامعة مؤتة   .3

. محاضر غٌر متفرغ فً معهد الأمٌرة بسمة  .4

. مركز تدرٌب موظفً الجمارك- محاضر غٌر متفرغ  .5

 
 
 

: الابحاث المنشورة والمقبولة للنشر
السنة والاصدار جهــــــــة الــنشـــــــــر عنــــوان البحـــــــــــــــث ت 

1.  

The Role of Commercial Banks in 
Controlling Money Laundering Operations: A 
Case Study of the Commercial Bank of 
Jordan 

international journal 
of innovation 
creativity and 

change 

2020 

 منشور

2.  
Role of Zarqa University in Improving the 
Quality of the Services Provided to the Local 
Community in Zarqa Governorate 

Modern Applied 
Science 

ISSN:1913-1844 
ERA 

2019 

 منشور

3.  

The Effect of Strategic Vision for the 

University Authorities in Administrating the 

Internal Client: A case Study at Zarqa 

University 

Modern Applied 
Science 

ISSN:1913-1844 
ERA 

2018 

 منشور

4.  

The Impact of the Adoption of the 

Benchmarking Method in Assessing the 

University Performance: A Case Study of 

AL-Zarqa and Al-Aqaba Colleges of Al-Balqa 

Applied University 

Zarqa Journal for 
Research and 

Studies in 
Humanities 

ISSN:1561-9109 
EBSCO 

2018 

 منشور
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5.  

Analysis of the Relationship between the Job 

Alienation and the Organizational Conflict in 

Jordanian Telecom Companies Group 

(Orange) 

Advances in 
Management and 

Applied Economics 
ISSN:1792-7544 

ECNOLIT 

2018 

 منشور

6.  

The Impact of the Application of the 

Strategic Management in Academic 

Education Quality in Jordanian Universities 

A Case Study of Zarqa University 

Zarqa Journal for 
Research and 

Studies in 
Humanities 

ISSN:1561-9109 
EBSCO 

2018 

 منشور

7.  

Impact of the Creative Demolition 

Management in Improving of the Business 

Organizations Performance in the Jordanian 

Hashemite Kingdom A Case Study of 

Jordanian Phosphate Mines Company 

Advances in 
Management and 

Applied Economics 
ISSN:1792-7544 

ECNOLIT 

2018 

 منشور

8.  

Impact of Media Planning Application in 

Crisis Management A Case Study of 

Jordanian Civil Defense General Directorate. 

European Journal of 
Business and 
Management 

ISSN:2222-1905 
EBSCO 

2017 

 منشور

9.  

Impact of Application of the Organization's 

Resources Planning System on 

Development of the Creative Abilities in 

Jordanian Universities. 

International Journal 
of Business and 

Management 
Invention 

ISSN:2319-801X 
EBSCO 

2017 

 منشور

10.  

Impact of the Business Continuity 

Management in Reduction of the Crises 

Risks at the Greater Amman Municipality. 

European Journal of 
Business and 
Management 

ISSN:2222-1905 
EBSCO 

2016 

 منشور

11.  

The Impact of the leadership skills to 

crystallize of the organizational symmetry of 

teaching staff in the private Jordanian 

universities. 

EPRA International 
Journal of Economic 

and Business 
Review 

ISSN:2349-0187 
EBSCO 

2016 

 منشور

12.  
أثر القٌادات التحوٌلٌة على تحقٌق الرٌادة والإبداع المؤسسً فً 

. الجامعات الأردنٌة
 مجلة الثقافة والتنمٌة

ISSN:2356-9646 

2015 

 منشور

 مجلة الثقافة والتنمٌةدور جامعة الزرقاء فً خدمة المجتمع المحلً من وجهة نظر   .13
ISSN:2356-9646 

2015 
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 منشور. أعضاء هٌئة التدرٌس فٌها

14.  
أهمٌة دور تقوٌم الأداء الجامعً فً تحقٌق الكفاءة والفاعلٌة فً 

 .اتخاذ القرارات الإدارٌـــــة

مجلة إربد  
للبحوث والدراسات،جامعة 
 اربد الأهلٌة، إربد، الأردن

2013 
منشور 

15.  
اتجاهات اعضاء هٌئة التدرٌس فً جامعة الزرقاء نحو تطبٌق 

. متطلبات إدارة الجودة
مجلة الزرقاء 

 للبحوث والدراسات الإنسانٌة
2012 
منشور 

16.  
تطبٌق متطلبات إدارة المعرفة فً التدرٌس الجامعً من وجهة 
نظر أعضاء هٌئة التدرٌس فً الجامعات الأردنٌة دراسة حالة 

. جامعة الزرقاء
مجلة الثقافة والتنمٌة مصر 

2012 
 منشور

17.  
مدى توفر البٌئة الجامعٌة النموذجٌة من وجهة نظر طلبة جامعة 

 .الزرقاء
مجلة الزرقاء 

للبحوث والدراسات الإنسانٌة 
2012 
 منشور

18.  
اتجاهات عمداء الكلٌات ورؤساء الأقسام العلمٌة، نحو التطوٌر 

. التنظٌمً فً الجامعات الأردنٌة
/ مجلة كلٌة التربٌة

 جامعة أسٌوط، مصر
2012 
 منشور

19.  
فً الجامعات الأردنٌة  ((Six Sigmaمدى استخدام مفاهٌم 

 .الحكومٌة والخاصة
/ المجلة التربوٌة بكلٌة التربٌة

 جامعة سوهاج، مصر
2012 
منشور 

20.  
الأنماط القٌادٌة السائدة لدى عمداء الكلٌات ورؤساء الأقسام فً 

 .جامعة الزرقاء
مجلة الزرقاء 

  للبحوث والدراسات الإنسانٌة
2011 
منشور 

 
 

: الكتب المؤلفة
السنة جهة النشر عنوان الكتاب ت 

 2016 .الأردن. عمان. دار المسٌرة للنشر والتوزٌع السلوك التنظٌمً  .1

 2016 الأردن. دار الحامد للنشر و التوزٌع، عمان إدارة التفاوض و حل النزاعات  .2

 2013 .الأردن. عمان. دار المسٌرة للنشر والتوزٌع إدارة المنظمات منظور كلً  .3

 2013 .الأردن. عمان. دار المسٌرة للنشر والتوزٌع مبادئ علم الإدارة  .4

 2011 .الأردن. عمان. دار الثقافة للنشر والتوزٌع  (العملٌات- المفاهٌم – المداخل )إدارة الازمات   .5

(تطبٌقات– مفاهٌم – مداخل )الإدارة الاستراتٌجٌة   .6  2011 .الأردن. عمان. دار المسٌرة للنشر والتوزٌع 

 
 :المؤتمرات العلمية

السنة عنوان البحث الجهة المنظمة اسم المؤتمر ت 

1.  
 النسخة (تقَدّم  )مؤتمر القٌاده الطلابٌة 

 الخامسة
قطر جامعة  

 من المٌادٌن مختلف فً الطلبة مهارات تنمٌة
 تُعقد التً الهادفة الفعالٌات فً مشاركتهم خلال

 والثقافٌة التعلٌمٌة والمؤسسات الجامعات فً
2019 

2.  
 النسخة (تقَدّم  )مؤتمر القٌاده الطلابٌة 

 الرابعة
قطر جامعة  

 من الطلبة لدى القٌادٌة المهارات تنمٌة أهمٌة
 فً المتنوعة التطبٌقٌة الدورات تقدٌم خلال
 القٌادة مجال

2018 
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3.  
المؤتمر الدولً الحادي عشر لكلٌة 

 الاقتصاد والعلوم الإدارٌة
 جامعة الزرقاء

دورالبنوك التجارٌة فً الرقابة على عملٌات 
دراسة حالة البنك التجاري : غسٌل الأموال

. الأردنً
2016 

 جامعة الزٌتونةالمؤتمر الرابع لضمان الجودة   .4
 فً الجامعات six sigmaمدى إستخدام مفاهٌم 

 .الأردنٌة الحكومٌة والخاصة
2010 

5.  
المؤتمر الدولً السابع لكلٌة الاقتصاد 

والعلوم الإدارٌة  
 جامعة الزرقاء

الوصاٌا العشر وأثرها فً الحد من الأزمة 
المالٌة، دراسة تطبٌقٌة على الشركات المساهمة 

 العامة فً الأردن
2009 

6.  
الٌوم العلمً السنوي لكلٌة الاقتصاد 

والعلوم الإدارٌة 
 2009الإدارة بالأزمات  جامعة الزرقاء

 
 :المعلومات الشخصية

 

 1961 / 3/  1– إربد / الأردن : مكان وتارٌخ المٌلاد 

الأردنٌــــــــــــــة : الجنسٌــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

متـــــــــــــــــــزوج : الحالة الاجتماعٌة 

 الأردن- عمــــــــــــــــان : عنــــــــــــــــــــوان السكن 

 1902: هاتــــــــــــــــــــــــــــف العمل 

( 0796052530): الهاتــــــــــــــــــــــف النقال 

 P.O. Box: 132222 – Zarqa 13132 - Jordan: العنـــــــــــــــوان البرٌدي 

 


